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Kedves Sziilok!
E bels6é szabalyozoé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatara épitve az Onok elvarasait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett all6 érdekeit vettiik figyelembe. Kérjiik, hogy az alabbiakban megfogalmazott
hazirendet figyelmesen olvassdk végig, és a gyermekek valamint az eredményes
egylittmiikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara! A hazirendiinkben
megfogalmazott szabalyok az &vodankba torténd jogszerli belépéstdl az intézmény
elhagyasaig terjedd idore, illetve — évente, a sziilokkel torténd megéllapodads szerint — a
nevelési idon til, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett programok ideje alatt
érvényesek.
Ovodank neveld intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara,
nevelésére ¢s fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlodését tudatosan tervezett és szervezett
nevelési helyzetek megteremtésével tessziik lehetévé, segitjiik el6. Ovodank a gyermek
harmadik életévétdl az iskoldba 1épésig a csaladi nevelés kiegészitdjeként a koznevelési
rendszer szakmailag 6nallé nevelési intézménye.
Nevelési alapelveink kozott meghatdrozo: a gyermeki jogok ¢és személyiség tisztelete,
elfogadédsa, szeretete ¢és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek
kibontakoztatasat jelenti.
Ovodankban a neveldmunka a mindenkor érvényben 1é6vé Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program a Szervezeti és Mitkddési Szabalyzat,
szerint folyik, mely dokumentumok nyilvdnosak és az Onok szdméra elérhetdk a
www.vdamk.hu honlapunkon. A mikddésiinket szabalyozé dokumentumainkban foglaltak
megval6sitdsdhoz az o6voda és a csalad sokoldali, bizalomra ¢épiiléd egyiittmiikodése
sziikséges.
Kérjiik Onoket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassdk végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikddése érdekében legyenek partnereink a
benne foglaltak érvényesiilésében.
Nevelotestiiletiink koszoni megelolegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Kelt:



intézményegység- vezetd

1. Bevezetés
1.1. A Hazirend jogszabalyi hattere

- A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény

- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl €s a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol
1.2. A Hazirend célja
A kiilonb6zd szabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi
gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsd szabalyzdja.
1.3. A Hazirend tartalma
A torvényi felhatalmazasnak megfeleld végrehajtasi, eljarasi, gyakorlati magatartasi
szabalyok kialakitasa- tulszabalyozas nélkiil.
1.4. A Hazirend hatalya
A hazirend kiterjed az 6vodaba jaré gyermekre, a gyermekek sziileire, az 6voda dolgozoira,
az intézménybe latogatd személyekre az intézmény teriiletén, valamint az intézmény altal
szervezett kiilsé rendezvényekre.
1.5. A Hazirend iddbeli hatalya
Az 294/2023. hatarozatszamon elfogadott és jovahagyott hazirend az 6voda vezetdjének
jovahagyasaval a kihirdetés napjan 1ép hatalyba és hatdrozatlan iddre szo6l. Ezzel egy iddben
hatéalyat veszti a 2020. oktober 01-én elfogadott hazirend.
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.
Modositasa: az intézményvezetd hatdskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet, a KT elndk és
a Sziil6i Szervezet.
A Kkihirdetés napja: 2023. oktober O1.
1.6.A Hazirend személyi hatalya Kiterjed:

e Az dvodaval jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra.

e Az dvodaval jogviszonyban 4ll6 gyermekekre.

¢ Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre,

illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban. A sziil6kre

(azokon a teriileteken, ahol érintettek).



1.7. A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:

e Az ¢6voda teriiletére.

e Az d6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtdsdhoz kapcsolodo - dvodan

kiviili programokra.

e Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.
A Hazirend a kiillonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsé szabalyzoja.
Megvalositasaval biztositja a pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezd
a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak megfelelden az 6vodakozosség és a sziildi kdzosség
minden tagja szamara.
A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések
A hazirendben foglaltaknak megtartdsit a munkaviszonyra vonatkozé rendelkezések
megszegésére vonatkozo eljarasok alkalmazasaval lehet kikényszeriteni a pedagdgusoktol és
mas alkalmazottaktol.
A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,
mint a jogszabalyok megsértése.
Jogorvoslati lehetoség
A hézirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, jogorvoslattal élhet.
Az o6voda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztisa ellen a sziil6 eljarast
indithat.
Az eljaras kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés,
intézkedés vagy az intézkedés elmulasztidsa ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény

héazirendjében foglaltakkal.

2. Altalanos adatok

Az intézmény neve:

Varga Domokos Altalinos Miivelédési Kézpont
Napkézi Otthonos Ovoda

Az intézmény cime székhelye és elérhetdsége:
Kunszentmiklos, Damjanich utca 7.

Telefon: 0676/351-344



E-mail: vargadomokosamk(@gmail.com
Web: www.vdamk.hu
Ovoda intézményegység - vezetd:
Babel Péterné
Az intézményegység telephelyei:
- Kunszentmiklés, Damjanich utca 22. (Csicsergd) Telefonszam: 0676/351-946
- Kunszentmiklés, Ujtemetd utca 15/D (Pottom Park) Telefonszam: 0676/351-412
- Kunszentmiklés, Gardonyi G. utca 36. (Hétszinvirag) Telefonszam: 0676/351-758
Az 0voda fenntartdja, cime és elérhetosége:
Kunszentmiklos Varos Onkormanyzata
Kunszentmiklos, Kalvin tér 12.
Telefon: 0676/551-010
E-mail: kunszent@axelero.net
Az 6voda férdhelyszdma: 300 £6
Az dvoda csoportjainak szama: 11

Az intézményvezetés tagjai:

Intézményvezetd

Intézményegység-vezetd

Intézményegység-vezetd helyettes
- Munkak6zosség vezetok

Fogado orajuk: minden honap elsd hétfdje 13- 14 oraig

Az dvodatitkar neve: Kiradly Monika Katalin
Elérhetdsége: 06 76/351-412 vargadomokosamk@gmail.com
Az 6voda miikodési kore: Kunszentmiklés - Kunbabony kozigazgatasi teriilete

3. Az 6voda miikodési rendje

Miikodési rend 1do

Napi nyitva tartas 06:00 —17:00

Reggeli ligyeleti rend 06:00 — 07.00

Nevelési év meghatarozésa Szeptember 01-t81 — junius 21-ig szervezett tanulasi iddszak
Nyaéri iddszak Junius 24-t6l — augusztus 31-ig

Nyari zarés idépontja Februar 15-ig faliujsagra kihelyezve (ligyelet egész nyaron




mikodik)

Nevelés nélkiili munkanapok | Evente 5 munkanap
szdma (Ekkor a dolgozdk értekezleten vagy tovabbképzésen
vesznek részt. Ezekrdl a napokrdl legalabb hét munkanappal

elébb tajékoztatjuk a sziiléket irdsban vagy hirdetményben.)

Fogadodra id6pontja
e Ovodai csoportokban:
Februar: egyéni fejlédési naplo értékelése, iskolavalasztas,
beiratkozassal kapcsolatos feladatok
Majus: tanév értékelése, egyéni fejlodési naplo értékelése
e Ovodapedagégusoknak minden honap elsé hétfo:
13:00- 14:00-ig.
e Ovodavezetének minden péntek: 13:00-14:00-ig.

Nyilt napok Unnepkorokhdz kotve — december, februdr

4. Az dvodai elhelyezés igénybevételének eljarasrendje

Nkt. 8. § (1): Az ovoda a gyermek haroméves koratdl a tankételezettség kezdetéig neveld
intézmény. Az ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételetol
szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakohellyel, ennek
hianyaban tartozkodasi hellyel rendelkezé haroméves és annal idosebb gyermek ovodai
felvételi kérelme teljesitheto.

Nkt. 49. § (1) (2) (3) (4): Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az ovodaba
a gyermek - e térvényben foglalt kivétellel - harmadik életévének betédltése utan veheto fel. A
sziilo gyermeke ovodai felvételet, atvételet barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
folyamatos. A gyermeket elsosorban abba az ovodaba kell felvenni, atvenni, amelynek
korzetében lakik, vagy ahol sziildje dolgozik. A felvételrdl, atvételrdl az ovoda vezetdje dont.
Ha a jelentkezok szama meghaladja a felveheto gyermekek szamat, az ovodavezeto,
amennyiben az ovoda fenntartoja tobb ovodat tart fenn, az ovoda fenntartoja bizottsagot
szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

A telepiilési onkormanyzat kézzéteszi az ovoda felvételi korzetét, valamint az ovoda nyitva

tartasanak rendjét. Az ovoda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles ovodaba




jarni, ha lakohelye, ennek hianyaban tartozkoddasi helye a kérzetében talalhato (a
tovabbiakban: kotelezo felvételt biztosito ovoda).

Az ovodaba felvett gyermekek csoportba valo beosztasarol a sziilok és az ovodapedagogusok
veleményének kikérése mellett az ovodavezeto dont.

20/2012. EMMI rend. 20. § (1)-(8): 4 fenntarto az ovodai beiratkozas idejérol, az errdl valo
dontes és a jogorvoslat benyujtasanak hataridejérdl kozlemenyt vagy hirdetmenyt tesz kézzé a
helyben szokasos modon, a beiratkozas elsé hatarnapjat megelozéen legalabb harminc

nappal.

Ovodai jogviszony

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény modositasai (2021.05.28-tol) /2021.
évi LIL. tv./ (3a)

Az ovodai jogviszony a beiratds napjan jon létre. A gyermek az ovodai jogviszonyon alapulo
jogait a beiratds napjatol kezdve gyakorolhatja. Jogszabaly, tovabba az ovoda hdzirendje
egyes jogok gyakorlasat az elso nevelési év megkezdéséhez kotheti.

Az ovodaba felvett gyermekek ovodai jogviszonya a beiratds napjan jon létre. A tényleges
ovodai ellatas, ide értve az 6vodai étkeztetés igénybe vételének idOpontjat az intézmény az
6vodai jogviszony létrejottének idépontjat kdvetd nevelési év elsd napjaban hatarozza meg.

5. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasanak
eljarasrendje

A gyermek, a tanulé mulasztasaval kapcsolatos szabalyok
51. § (1) A beteg gyermek az orvos dltal meghatdarozott idoszakban nem latogathatia a
nevelési-oktatasi intézményt. Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg,
gondoskodik a tobbi gyermektol valo elkiilonitésérdl, és kiskoru gyermek esetén a leheto
legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit. Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és
latogathatja a nevelési-oktatasi intézmeényt, részt vehet a foglalkozdsokon, orvosnak kell
igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekévetkezett tavollét pontos
idotartamat is.
(2) Ha a gyermek az ovodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
a) a gyermek a sziilo irasbeli kérelmére - a hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt
kapott a tavolmaradasra,

b) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,



¢) a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyeb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni,

d) a gyermek ideiglenes ovodai elhelyezésének idotartamat a 49. § (2b) bekezdése szerinti
igazoldssal igazolja.

(3) Ha a gyermek tavolmaraddsat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. (4) Ha a gyermek
az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt ovodai nevelésben, és egy nevelési évben
igazolatlanul ot nevelési napnal tébbet mulaszt az ovoda vezetdje - a gyermekvédelmi és
gvamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérol és
illetékessegerdl szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban -
értesiti

a) ovodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gvamhatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot,

(4da) Az eértesitést kévetoen a gyermekjoléti szolgalat és az ovoda, - sziikség eseten -
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztis okdanak feltarasara
figyvelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyezteté és az igazolatlan hianyzast kivalto
helyzet megsziintetésével, a gyermek ovodaba jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek
erdekeit szolgalo feladatokat.

(4b) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az ovodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az ovoda vezetdje a
mulasztasrol tajékoztatja az dltalanos szabalysértési hatosagot.

(4c) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az ovodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a husz nevelési napot, az ovoda vezetdje
haladéktalanul eértesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gvamhatosagot.

(6) A szabalysértésekrol, a szabalysértesi eljardasrol és a szabdlysértési nyilvantartasi
rendszerrol szolo 2012. évi Il. torvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas
megvalosulasahoz sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben osszesen

a) az Nkt. 8. § (2) bekezdeése alapjan ovodai nevelésben részt vevo gyermek esetén tizenegy
nap

Az igazolt hianyzas meghatarozasa:

Ovodank nevelGtestiilete tiszteletben tartja azt a megfogalmazott elvet, hogy a gyermek
elsdsorban a sziileié, €s tiszteletben tartva a sziiléi igazolas jogéanak lehetdségét, intézményiink

(,,szorgalmi idében’) 20 nap sziil6i igazolast tekint elfogadottnak. Ett6] eltérden csaladi latogatast,



beszélgetést kezdeményezve hangsulyozzuk az 6vodai nevelés fontossagat, felhivjuk a sziild
figyelmét a kotelességeinek betartasara a kotelezd Ovodaztatdssal kapcsolatosan, illetve a
felmentési kérelem elinditasara kérjiik a sziilot.

Nyari id6szakban (betartva, €s szem el6tt tartva a torvényi €s egyéb rendeleti eldirdsok ide
vonatkozd részeit) a sziild irasos kérelmére és igazoldsdra a gyermek tdvol maradhat az

intézményes neveléstol. (junius 1-t6l- augusztus 31-ig). (1. szamu melléklet)

6. Felmentés
6.1. Ovodaba jaras aloli felmentés

Nkt. 8. §(1)" Az 6voda a gyermek haroméves kordtél a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmeny, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsé évében az iskolai nevelés-
oktatasra késziti fel. Az ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétol
szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a
felvételi korzet tobb telepiilésen taldalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban
tartozkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és anndl iddsebb gyermek ovodai felvételi kérelme

teljesitheto.

(2) " A gvermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betilti, a
nevelési év kezdo napjatol legaldabb napi négy oraban dvodai foglalkozason vesz részt. A sziild -
targyev mdjus 25. napjdig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem eldtt tartva,
annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betilti, a
Kormadny rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezé szerv) felmentheti
az ovodai foglalkozdson valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi kériilményei, sajdtos helyzete
indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az ovodavezeté vagy a védoné

rendelheto ki.

6.2. Tovabbi egy évig torténé 6vodaban maradas

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. Indokolt esetben a gyermek a sziild kérelmére és az Oktatasi Hivatal ezt

tamogato dontése alapjan tovabbi egy nevelési évig dvodai nevelésben vehet részt.

A gyermek hatodik életévének betdltése utan a tankotelezettség megkezdésének halasztasat
kizarolag egy alkalommal és egy nevelési évre lehet kérelmezni. Ha a gyermek augusztus 31.

napjaig a hetedik életévét is betolti, a tankotelezettség megkezdése tovabb mdar nem
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halaszthatd, a hétéves gyermeknek szeptember 1. napjaval mindenképp meg kell kezdje

tankotelezettségének teljesitését.

Ha a Pedagodgiai Szakszolgélat szakértdi bizottsaga a sajatos nevelési igény (SNI), illetve a
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség (BTMN) feltarasaval Osszefliggésben végzett
vizsgalat keretében a sziil6i kérelem benyujtasara nyitva all6 hatdridon beliil (januar 18.
napjaig) szakértdi véleményében javasolja, hogy a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben részesiiljon, a sziiléi kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ilyenkor a szakértdi
véleményt az 6vodaban kell bemutatni, az 6voda pedig annak alapjan berdgziti az 6vodaban

maradas tényét a koznevelés informacios rendszerébe (KIR).

Ha az SNI, illetve a BTMN feltarasaval Osszefiiggésben végzett vizsgalat keretében a
gyermek tovabbi egy nevelési évig torténd dvodaban maradasat tAmogatd eldzetes szakértdi
vélemény kidllitdsara januar 18. napjaig nem keriil sor és amennyiben a sziil6 szeretné, hogy
gyermeke még egy évig ovodai ellatasban részesiiljon, akkor a sziilonek kérelmet kell

benyujtania a Hivatalhoz a torvényi hataridon beliil, vagyis legkésébb januar 18-a éjfélig.

A Hivatal a dontését a sziilovel hatarozat formajaban kozli, a hatarozat és a szakértdi bizottsag
szakért6i véleménye egyarant kotelezd érvényli. Amennyiben a Hivatal helyt ad a sziild
kérelmének, illetve, ha a pedagdgiai szakszolgalat szakértdi bizottsdga a torvényi hataridén
beliil javasolja az 6vodaban maradast, a gyermek egy tanévvel késébb valik tankdtelessé. Ez
azt jelenti, hogy a gyermek még egy nevelési évig kotelez6 modon 6vodai elladtasban fog
részesiilni. A sziild nem hagyhatja figyelmen kiviil sem a Hivatal hatarozatat, sem a szakért6i

bizottsag szakértdi véleményét, és azzal ellentétes moédon nem irathatja gyermekét iskolaba.

1. A kérelem benyujtasa

a) A benyujtas hatarideje

A kérelmeket a 2023/2024. tanév vonatkozasaban 2023. januar 18. napjaig lehetett benyujtani.

b) A kérelmezd

A tankotelezettség korabbi megkezdése iranti kérelmet a sziilé/gyam, vagy sziiléi kérelem
hidnyéban a gydmhatdsag nyujthatja be.

Amennyiben a sziildi feliigyeleti jogot a sziilok kozosen gyakoroljak, a kérelmet benyu;jto
szll6 nyilatkozik arrdl, hogy a kérelemben foglaltakkal a masik sziil6 egyetért.
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c) A kérelem benytjtasanak maodja, kapcsolattartas

A kérelmet {ligyfélkapus tarhelyszolgaltatds igénybevételével (ligyfélkapus azonositast
kovetden kitoltott és bekiildott kérelem) vagy postai tGton is be lehet nyQjtani. Javasoljuk az
igyfélkapus benyujtast, ami a postai benyujtashoz képest jelentdsen lerdviditi az ligyintézés

1d6tartamat.

Az tigyfélkapu segitségével eldterjesztett kérelmek esetében az Oktatasi Hivatal az eljarasban
meghozott dontéseket kizardlag a kérelmezd tigyfélkapus tarhelyére kiildi meg, amelyet
javaslunk a tartos tarhelyre elmenteni. Az ligyfélkapus tarhelyen a dontés 30 napig kertil
tarolasra, a dontések huzamosabb megdrzésére a tartos tarhely alkalmas.

A postai Gton benytjtott kérelmeket a kovetkezd cimre kell bekiildeni:

Oktatasi Hivatal

Budapest

1982

A postai uton feladott kérelmet javasolt konyvelt postai kiildeményként (ajanlott levél) feladni
annak érdekében, hogy a levél utjat a feladd a Magyar Posta nyomkdvetd szolgaltatasan
keresztiil nyomon tudja kovetni.

Postai kapcsolattartas esetén az Oktatasi Hivatal az eljarasban meghozott dontéseket kizarolag
postai uton kiildi meg a kérelemben megadott postacimre.

Az e-mailben benyujtott kérelmeket az Oktatasi Hivatal nem fogadhatja be. Az e-mailben
bekiildott dokumentumok alapjan a tankotelezettség megkezdésének halasztisara iranyulo
eljaras nem indul meg.

d) A kérelem Kkitdltése ¢s tartalma

A kérelem kitolthetd:

iigyfélkapus azonositast kovetden, elektronikus lrlap hasznalataval: a kitoltott elektronikus
trlapot véglegesités utan az Oktatdsi Hivatal elektronikus feliiletén kell bekiildeni. Az
iigyfélkapus azonositassal hasznalhatd elektronikus tirlap kitdltése és bekiildése eldtt olvassa
el a kitoltési utmutatot. Felhivjuk a figyelmet, hogy az lirlap a bekiildéssel valik érvényessé,
az Urlap kitdltése 6nmagaban nem elegendd, azt a véglegesités utan be is kell kiildeni a

,Kérelem bekiildése” gombra kattintva!

12



papiralapon, elektronikus trlap haszndlataval: az elektronikusan kit6ltott, kinyomtatott és
kézzel alairt tirlapot postai Gton meg kell kiildeni azt Oktatdsi Hivatalnak (Oktatasi Hivatal,
Budapest, 1982). Az elektronikus trlap kitoltése elétt olvassa el a kitdltési itmutatot.

A kérelembenytjtasi idészak lejart! A linkre kattintva kizardlag folyamatban 1évo ligyével
kapcsolatban nytjthat be hianypotlast: https://ohtan.oh.gov.hu/

A kérelmek pontos kitdltése és a gyors ligyintézés érdekében kérjiikk, hogy hasznalja az
elektronikus trlapot abban az esetben is, ha postai uton kivanja eljuttatni kérelmét a
Hivatalhoz. Kérjiik, hogy lehetdség szerint valassza az tligyfélkapus benyujtast és az
elektronikus iigyintézést, igy jelentdsen lerdviditi az ligyintézéshez sziikséges idot. Ilyen
modon a Hivatal és az ligyfél kozott gyors és biztonsdgos csatornan keresztiil torténik a
kapcsolattartas.

Arra is van lehetdsége a kérelmezdnek, hogy kérelmét szabadon megfogalmazva postai iton
terjessze eld (Postacim: Oktatasi Hivatal, Budapest, 1982).

Ebben az esetben a kérelemnek tartalmaznia kell az alabbiakat:

e a gyermek azonositd adatai: név, sziiletési hely és idd, anyja lanykori neve, oktatasi
azonosito, lakcim, tartézkodasi hely (ha eltér a lakcimtdl)

e a kérelmezd sziil6 / gyam vagy gyamhivatal adatai: név, levelezési cim, e-mail cim,
telefonszam

e agyermek jelenlegi jogviszonya: 6voda neve, OM azonositoja, cime

e indokoléds: A gyermek milyen egyéni adottsaga, sajatos helyzete indokolja, hogy egy
évvel késobb kezdje meg tankotelezettségének teljesitését?

e a kérelmez0 biintetdjogi feleldssége tudataban tett nyilatkozata arrdl, hogy a kérelmet
a sziiléi feliigyeletet gyakorld masik sziilé egyetértésével nyujtja be vagy nem
szerezhetd be a masik sziild aldirasa vagy nyilatkozat arrol, hogy a sziil6i feliigyeleti
jogot csak a kérelmezd gyakorolja

e a kérelmezd beleegyezd nyilatkozata arrdl, hogy amennyiben a kérelem elbirdlasdhoz
szakértdi bizottsag kirendelése sziikséges, az Oktatasi Hivatal a kérelmezd és a
gyermek kérelemben megadott adatait a szakértdi bizottsdg szamara tovabbitja,
tovabba hogy amennyiben a kirendelt szakértéi bizottsag vizsgalata alapjan a
pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérdl szolo 15/2013. (II. 26.) EMMI

rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) szerinti szakértdi vélemény kibocsatasa, vagy a
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kirendeléstdl fiiggetlen tovabbi vizsgélat is sziikséges, a szakértdi bizottsag a Rendelet
17. § (7) bekezdése szerint jar el
e datum, alairas
e) A kérelem mellékletei
A kérelemhez nem kotelezd mellékleteket csatolni.
A kérelemhez minden olyan dokumentum csatolhatd, amely a kérelemben foglaltakat
igazolja: pedagogiai szakszolgalat szakértdi véleménye, 6vodai fejlédési naplo, pedagogiai

szakvélemény, szakorvosi igazolds, stb.

Az Oktatéasi Hivatal az eljarasa sordn azt vizsgélja, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocialis és
testi fejlettségének allapota eléri-e az iskoldba 1épéshez sziikséges szintet. Ha a sziild nem
mellékel kérelméhez igazold dokumentumot, vagy azokbol nem lehet minden kétséget
kizar6an megallapitani a gyermek fejlettségi szintjét, az Oktatasi Hivatal pedagdgiai szakértdi
bizottsdg kirendelésérél gondoskodik. A gyermek vizsgalatdval kapcsolatos teenddkrol,
tudnivalokrol a szakértdi bizottsag tajékoztatja a szilot.

Amennyiben a kérelmet a gydm nyujtja be, a gyam kirendelésérdl szol6 dontést csatolni kell a
kérelemhez.

Amennyiben a sziil6/gydm helyett a torvényes képviseld megbizasabol mas személy nyujtja
be a kérelmet, ahhoz csatolni kell a sziild/gyam altal adott teljes bizonyitd ereji
maganokiratba foglalt meghatalmazast.

f) Nyilatkozatok

Kérelmében a kérelmezd nyilatkozik arr6l, hogy

- az adatkezelési tajékoztatoban foglaltakat megismerte és elfogadja,

- a tankdtelezettség megkezdésének halasztasara vonatkozo tdjékoztatot megismerte,

- a kérelemben megadott adatok a valosagnak megfelelnek,

- tudomasul veszi, hogy amennyiben a kérelem elbiralasahoz szakértdi bizottsag kirendelése
szlikséges, az Oktatdsi Hivatal a kérelmezd és a gyermek kérelemben megadott adatait a
szakértdi bizottsdg szamdara tovabbitja, tovabba hogy amennyiben a kirendelt szakértoi
bizottsdg vizsgalata alapjan a pedagogiai szakszolgélati intézmények miikddésérdl szolo
15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) szerinti szakértéi vélemény
kibocsatasa, vagy a kirendeléstl fliggetlen tovabbi vizsgalat is sziikséges, a szakértdi
bizottsag a Rendelet 17. § (7) bekezdése szerint jar el.

-a kérelmezd biintetdjogi feleldssége tudataban tett nyilatkozata arrdl, hogy a kérelmet a

sziiloi feligyeletet gyakorld masik sziild egyetértésével nyujtja be vagy nem szerezhetd be a
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masik sziild alairasa vagy nyilatkozat arrdl, hogy a sziil6i feliigyeleti jogot csak a kérelmezd
gyakorolja.

A nyilatkozatokat az elektronikus {lrlap tartalmazza.

2. Az eljaras tigyintézési hatarideje

a) Amennyiben a kérelem és a kérelemhez csatolt dokumentumok alapjan a tényallas
tisztazott, a Hivatal a kérelem beérkezését kovetden 8 napos hataridovel (postai
kapcsolattartds esetén postai Uton, tgyfélkapus kapcsolattartds esetén a kérelmezd

iigyfélkapus tarhelyére elektronikus uton) megkiildi a dontést.

b) Amennyiben szakértdé kirendelésére, egyéb dokumentumok, adatok beszerzésére van
sziikség a dontés meghozataldhoz, a Hivatal a kérelem beérkezését kovetden 50 napon beliil
(postai kapcsolattartds esetén postai uton, ligyfélkapus kapcsolattartds esetén a kérelmezd
tgyfélkapus tarhelyére elektronikus uton) megkiildi a dontést.

c) Ha a kérelem a Kormany altal elrendelt igazgatdsi sziinet alatt keriil benyljtasra, az
tigyintézési hataridd csak az igazgatasi sziinet lejartat kovetd napon indul.

3. Jogorvoslat

A Hivatal dontése ellen annak kézhezvételét kovetéen 15 napon belill kozigazgatasi per
indithatd. A keresetlevelet a felperes lakohelye, illetve tartdzkodasi helye szerint
kozigazgatasi ligyekben illetékes Torvényszékhez kell cimezni és az Oktatasi Hivatalhoz kell
benytjtani. A kozigazgatési per illetéke 30.000 Ft. Targyalas tartdsat a keresetlevélben lehet

kérni.

Az eljarasra vonatkozo jogszabalyok

A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény

Az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szold 2016. évi CL. torvény

Az Oktatasi Hivatalrol szolo 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet

A nemzeti koznevelésrdl sz6l6 torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIIL. 28.) Korm.
rendelet

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
$z016 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

A pedagogiai szakszolgalati intézmények mikodésérdl szolo 15/2013. (II. 26.) EMMI
rendelet

5. Adatkezelési tajékoztat
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6.3. A tankotelezettség teljesitésének megkezdése 6 éves kor elott

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. Ha a gyermek az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettségi szintet kordbban
eléri, az Oktatasi Hivatal engedélye alapjan hatodik életévének betoltése elétt megkezdheti
tankotelezettségének teljesitését az altalanos iskoldban. Ennek érdekében a sziilének kérelmet

kell benyujtania az Oktatasi Hivatalhoz.
Az eljarasra vonatkozo jogszabalyok

e A nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény

e Az éltaldnos kozigazgatasi rendtartasrol sz616 2016. évi CL. térvény

e Az Oktatasi Hivatalrol sz616 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet

e A nemzeti kdznevelésrdl sz6lo torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIIL. 28.)
Korm. rendelet

e A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérél ¢és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

e A pedagogiai szakszolgélati intézmények miikddésérdl szolo 15/2013. (II. 26.) EMMI

rendelet

7. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek eljarasrendje

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

51.§ (1) A beteg gyermek, tanulé az orvos dltal meghatdrozott idészakban nem ldatogathatja a
nevelési-oktatasi intézményt. Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek, a tanulo beteg,
gondoskodik a tobbi gyermektol, tanulotol valo elkiilonitésérdl, és kiskori gyermek, tanulo esetén
a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek, a tanulo sziileit. Az orvosi igazolasnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekévetkezett tavollét pontos idotartamat is. Ha a kollégiumban

lako tanulo hazautaztatasa nem oldhato meg, az egészséges tanuloktol el kell kiiloniteni.

(2)" Ha a gyermek az évodai foglalkozdsrol, a tanulé a tanitasi orardl és egyéb foglalkozasrol,
valamint a kollégiumi foglalkozasrol tavol marad, mulasztdsdt igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek, a tanulo - gyermek, kiskorii tanulo esetén a sziilo irdsbeli kérelmére - a

hazirendben meghatdrozottak szerint engedélyt kapott a tavolmaraddsra,
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b) a gyermek, a tanulo beteg volt, és azt a hazirendben meghatdrozottak szerint igazolja,

c)a gyermek, a tanuld hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni,

d)" a gyermek ideiglenes o6vodai elhelyezésének, a tanulé ideiglenes vendégtanuloi
jogviszonyanak idotartamdt a 49. § (2b) bekezdése szerinti igazolassal igazolja,

e) " az dltalanos iskola 7-8. évfolyamos, valamint a kozépfokii iskola 10-12. évfolyamos
tanuldja - tanitasi évenként legfeljebb két alkalommal - pdlyavdlasztasi célu rendezvényen vesz
részt vagy palyavalasztdsi céllal marad tavol, feltéve, ha a részvételt a szervezd intézmény dltal
kiallitott igazolassal igazolja.

(4)" Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjin vesz részt 6vodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul ot nevelési napndl tobbet mulaszt, tovabbd, ha a tanulo igazolatlan
mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz tanitasi ordt vagy egyéb foglalkozdst, az ovoda vezetdje,
az iskola igazgatoja - a gyermekvédelmi és gydamiigyi feladat- és hataskorok elldatasarol, valamint
a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességerol szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben
foglaltakkal 6sszhangban - értesiti

a) " 6vodds gyermek esetén a gyermek tényleges tartozkoddsi helye szerint illetékes csalad- és
gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgadlatot,

b)" tanulé esetén a tanulé tényleges tartozkoddsi helye szerint illetékes csaldd- és
gyermekjoléti kozpontot, a gyermekvédelmi szakelldtasban nevelkedd tanulo esetén a teriileti
gyvermekvédelmi szakszolgdlatot, tankoteles tanulo esetén - gyermekvédelmi szakellatasban
nevelkedd tanulo kivételével - a gyermekjoléti szolgalatot.

(4a) " Az értesitést kovetéen a gyermekjoléti szolgalat az évoda, az iskola és - sziikség esetén -
a kollégium bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztis okanak
feltarasara figyelemmel meghatdarozza a gyermeket, a tanulot veszélyezteto és az igazolatlan
hianyzast kivalto helyzet megsziintetésével, a gyermek ovodaba jardsdaval, a tanuldi
tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovibba a gyermek, a tanulo érdekeit szolgadlo
feladatokat.

(4b)" Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjdan vesz részt az évodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az ovoda vezetdje a
mulasztasrol tajékoztatja az dltalanos szabdlysértési hatosagot.

(4c)” Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az évodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a husz mnevelési napot, az ovoda vezetdje

haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot, a
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csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi

szakszolgdlatot.

8. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A torvény értelmében az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes ovodai
¢letet magaban foglalo foglakozasok keretében folyik. Ebbdl az kovetkezik, hogy az 6voda a
nyitva tartdstol kezd6dden a zdrasig ,,foglalkozasokbol” all, s nem pedig feliigyeleti
feladatokbol. Az 6vodai tevékenységek zavartalan miikddése, a csoportok nyugalma, valamint
nevelémunkank eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel 8°- oraig kell
beérkezniiik sajat csoportjaikba.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjdn torténik, mely az jelenti, hogy az
6vodapedagdgus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékdhoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késén érkezd gyermek atvételével meg kell
szakitania a gyermekekkel vald foglalkozdsat. A napirend megismerése a sziilok szdmara
fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az onnan val6 tadvozas rendjét meghatarozza. A
szlld csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja késébb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét.
Az o6voda rugalmas napirendjét meghatarozzak a helyi szokasok, rendezvények, iddjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd dvodapedagdgusok végzik, a napirendtdl
valo jelentds iddbeli eltérést az 6vodavezetd engedélyezhet

Kérjiik, tajékozodjanak gyermekiik csoportjanak napirend;jérdl.

Altalanos, keretjellegii napirendiink
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NAPIREND

Id6tartam A tevékenység megnevezése
6:00 - 7:00 Gyiilekezd, jaték a csoportszobaban.
7:00-10:30 - szabadjaték

- folyamatos reggelizés

- testapolasi teendok

- komplex foglalkoztatés:

- kornyezet tudatos neveléssel (kiilsé vilag tevékeny
megismerése kdrnyezeti és matematikai tartalommal)

- anyanyelvi nevelés, verseléssel, meséléssel, dramatizaléssal
- rajzolas, mintazas, kézimunka

- ének, zene, énekes jaték, gyermektanc

- mozgasfejlesztés

- egyéni részképességek fejlesztése

- mindennapos mozgas

Jaték a szabadban, - szabadban szerzett mozgasfejlesztés,

10:30-12:00 tapasztalatszerzés, sétak, megfigyelések.

12:00-13:00 Ebédhez késziilddés: testapolasi teendok. Ebéd. Ebéd utani
tisztalkodés, fogmosas.

13:00-15:00 Késziil6dés a pihenéshez. Pihenés, alvas mesével — zenével.

15.00-16:00 Ebredés, 6ltozkodés, testapolasi teendék, uzsonna.

16:00—17:00 Jatékos foglalkoztatas, hazautazas.
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9. Gyermekek az 6vodaban

9.1. A gyermek joga, hogy...

a)

b)

d)
e)
f)
g)

az 6vodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: dvodai életrendjét
pihend id6, szabad i1d6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai
¢s lelki erdszakkal szemben védelmet kell biztositani,

személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az 6voda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korldtozhat mésokat e jogainak
érvényesitésében.

képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon, illetve

az ovoda vagy sziilei kozbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon,

rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

9.2. A gyermek kotelességei

a)

b)

d)

g)

az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.
a tankotelezettség kezdetérdl
e az 6voda vezetdje,
e ha a gyermek nem jart 6vodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértdi
bizottsag,
e az 6voda, az iskola vezetdje vagy a sziild kezdeményezésére az iskolaérettségi
vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag dont,
Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét,
a sziil6 hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirdvizsgalaton,
elsajatitsa ¢és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,
hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,
megorizze, illetdleg az eldirdsoknak megfelelden kezelje az oOvodaban hasznalt
jatékokat és eszkozoket, Ovja az dvoda létesitményeit és eszkozeit,
hogy az 6voda valamennyi dolgozdja és Ovodastarsai emberi méltosagat €s jogait
tiszteletben tartsa.
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10. A gyermekekre vonatkozo védo — 0vo intézkedések

10.1 A gyermekeknek az 6vodaban torténé tartézkodas soran be kell tartaniuk:

a)
b)

az egészségiik ¢€s testi épségiik védelmére vonatkozo eldirdsokat,

a tevékenységeikkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato
magatartdsformat az oOvodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint
(kirandulasok ¢és egyéb programok, 0j gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel
elott, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjiiknek megfelelen ismertetjiik, betartatjuk,

melynek tényét és tartalmat a csoportnaplokban dokumentaljuk.

10.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eldirasok:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

)

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas

sajat torolk6zo hasznalata

a WC rendeltetésszerii hasznalata

étkezéseknél a sziikséges mennyiségii étel elfogyasztasa

szomjusag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa

ebéd utani agyon pihenés, alvas

friss levegon torténd mozgasban vald aktiv részvétel

cukor ¢s egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodéaba csak kivételes esetben,
ha erre kiilon engedélyt kapott

a csoportszobaba valtocipdben 1éphet be

10.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eloirasok:

a)
b)

c)
d)

e)

2

h)

a helyiségek ¢s az udvar rendjének betartasa

a jatékok, evéeszkdzok rendeltetésszerii hasznalata

az orrnyilasba és szdjba idegen anyagokat nem vihet be

alvéasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziil vagy a dajka feliigyelete mellett [éphet az
engedélyezett helyiségbe

az udvaron tartdzkodas sordn csak a jatszorészen tartdzkodhat

az épiiletbdl csak a sziilovel (torvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutdn bejelentette az
ovononek, s csak akkor, ha az 6vo a bejelentést tudomasul vette

tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazédst és lelki terrort,

fenyegetést nem alkalmazhat
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Kérjiik, hogy:

a)

b)

d)

Erkezéskor a sziilsk személyesen adjék at gyermekeiket a vele foglalkozé 6vondnek,
illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat. Feleldsséget csak ebben az
esetben tudunk vallalni.

A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zardnak hasznéalata valamennyi
dolgoz6 és sziild feladata.

A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irdsban) meghatalmazott nagykort személy
viheti el az 6vodabol. Tiz éven feliili, de kiskorti gyermek testvérét csak abban az
esetben viheti el az 6vodabol, ha a sziilo ezt irasban kéri.

A balesetek megelozése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a
mindennapokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket

teremthet.

Az ovodaba jar6 minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozo

szabalyok betartasa:

a)

A gyermek felné6tt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziil6 az 6vodaban gyermekét
a pedagogustol atvette, a tovabbiakban, teljes feleldsséggel felel annak testi épségéért,

abban az esetben, ha még az dvoda teriiletén beliil tartézkodik.

10.4. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megelozésében

a)
b)
c)

d)

g)

A sziil6 gyermekét atoltoztetés utdn az 6vondnek adja at.

A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.

D¢élutani udvari ¢élet esetén kérjiik, hogy a sziild menjen oda a pedagdgushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tadvozzanak el az 6vodabol.

Az 6vodai élet soran a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek le az udvarra,
illetve fel a mosdodba, ahol szintén felndtt feliigyeletet kell biztositani.

Kérjiik, a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utdn az
6voda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az dvodaban,
amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik azonnal jelezze az dvoda,
vezetdjének.

Kérjiik a sziilok munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszdmat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos 6vodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy

betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onoket.
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h) Baleset esetén Ondkkel egy iddben azonnal értesitjiik az dvoda orvosat, vagy sziikség

szerint a mentdket.
11. Sziilok az 6vodaban
11.1. A sziilokkel valé kozos nevelési elvek kialakitasanak eljarasrendje
Az ovodankba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressék ¢és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot melldzve,
erészakmentesen oldjak meg.
Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziildket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsits¢ék gyermekeikben. Példaul mellézzék gyermek elétt az indulatos, negativ
megjegyzéseket masok gyermekére, annak szdrmazisara, az O6vodara, az ott dolgozd
felnottekre, és keriiljék gyermekeik verekedésre valo biztatasat még abban az esetben is, ha
el6z6 nap az Ondk gyermekét érte sérelem.
11.2. Egyiittmiikodés
Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelobb modszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi egylittmiikddésre, nyitottsagra, és Oszinteségre. Komolyabb probléma,
konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az ovodapedagogust, illetve
szlikség szerint az 6vodavezetot, és veliik kozosen probaljadk megoldani a konkrét helyzetet. A
szliloknek lehetdségiik van ra — és mi pedagogusok igényeljiik is -, hogy az 6vodaban folyo
pedagogiai munka kialakitasaban a megfelelé forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segitsék eld a kozos gondolkodast. Ennek érdekében 6vodankban, a Pedagogiai programban
meghatarozott alkalmakon, szivesen vessziik egyiittmikodésiiket.
11.3. Sziilok jogai:

a) Nkt. 72. § (5) a): a sziil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény
pedagodgiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatdst kapjon az abban foglaltakrol.
20/2012. EMMI rend. 4. § (5): ha 6vodaszék, nem miikddik, a Hazirend elfogadasakor
az 6vodai sziiléi szervezet, kozosség véleményét kell beszerezni. 20/2012. EMMI
rend. 82.§ (1)-(5): az 6voda pedagogiai programjanak legaldbb egy példanyat oly
modon kdteles elhelyezni, hogy azt a sziildk szabadon megtekinthessék. Az 6voda
vezetdje vagy az altala kijelolt pedagdgus koteles a sziil6k részére tajékoztatast adni a
pedagbgiai programrol. A héazirendet a nevelési-oktatdsi intézmény honlapjan, annak
hidnyaban a helyben szokdsos modon nyilvanossagra kell hozni. A hézirend egy
példanyat az 6vodaba torténd beiratkozaskor a sziilének at kell adni, tovabba annak

érdemi valtozéasa esetén arrol a sziil6t tajékoztatni kell.
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b) gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

c) gyermeke nevelésé¢hez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét

d) kezdeményezze sziildi szervezet 1étrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziildi
képviselok megvalasztasaban, mint valasztd, és mint megvalaszthatd személy részt
vegyen,

e) irasbeli javaslatdit az 6voda vezetdje, a neveldtestiilet, a Sziilok Kozossége, az
o6vodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil,
a Sziilok Kozosségétol, érdemi valaszt kapjon,

f) az 6vodavezetd, vagy az Ovodapedagodgus hozzdjarulasaval, elézetes megbeszElés
alapjan részt vegyen az 6vodai élet megfigyelésében,

g) a sziilok kozosségének tagjaként meghatarozza azt a legmagasabb dsszeget, amelyet a
fenntart6 altal megallapitott ellatasi dijon feliili szolgaltatasok korébe tartozo program
megvalositasanal nem lehet tullépni,

h) a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az
6vodavezettdl, az e korbe tartozd tigyek targyalasakor képviseldje tanacskozési
joggal részt vehet a nevelOtestiilet értekezletein.

1) hogy a nevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban részestiljon,

j) halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziilgjeként gyermeke 6vodaba jaratasahoz -
a gyermekek védelmérdl ¢és a gyamiigyi igazgatasrol szO0lo torvényben
meghatarozottak szerint - anyagi tdmogatast kapjon

k) személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatirozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

1) az oktatési jogok biztosahoz forduljon.

11.4. Sziilo kotelességei:

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkodlcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tdéle elvarhato segitséget, egylittmiikodve az 6vodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

b) rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkoz6 6vodapedagdgusokkal,
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c) harom éves kortol biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét, tovabba ot
éves kortdl tankdtelezettségének teljesitését,

d) tiszteletben tartsa az dvoda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait,
tiszteletet tanasitson irantuk,

e) eldsegitse gyermekének a kozdsségbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,

f) megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,

g) gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozé dvodapedagogusok kezdeményezésére, a nevelOtestiilet erre
javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziild6 nem tesz
eleget, a jegyzO hatdsagi eljaras keretében kotelezheti a sziil6t kotelezettségének
betartasara,

h) az étkezési téritési dijat az dvoda altal kijelolt idépontban pontosan fizesse be,

1) a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild sziild gondosan figyelje a
szocidlis iroda altal kiadott hatdrozat lejarati datumét annak érdekében, hogy a
kovetkezd hatarozatot idoben be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak
megtartasa érdekében,

j) a rendszeres gyermekvédelmi tadmogatdsban részesiild sziild gyermeke hidnyzéasa
esetén minden esetben mondja le gyermeke étkezését a hidnyzott napokra,

k) évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérdl szold oOvodapedagdgusi

tajékoztaton €s az ott elhangzottakat alairasaval dokumentalja.

12. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok eljarasrendje
Intézményiink mitkodtetése sordn az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal
meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani.

a) Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!

b) A gyermekek 6vodaba lépésekor — a jelentkezés sordn — a sziilének tajékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez késébb jut az érintett
6vodapedagdgus tudomédsara, élhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas
inditvanyozésaval.

c) Az o6vodidban megbetegedd lazas gyermeket a sziilonek az értesitéstdl szamitott

legrovidebb idon beliil haza kell vinnie.
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d)

e)

g)

h)

A gyermekek részére gyogyszer csak tartdos betegség esetén, orvosi javaslat és
szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhat6 be az 6vodaban.

Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyasztd, ldbadozd gyermeket a sajat, és
ovodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az
o6vodapedagdgus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Betegség utan az 6vodapedagdgus csak orvosi igazolassal egylitt veheti at a gydgyult
gyermeket. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia sziikséges, hogy a gyermek hany napot
mettél-meddig volt beteg.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az Ovodat azonnal értesiteni kell a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott elévigyazatossag, fertotlenités, véddoltas miatt).

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések

alapjan — jar el.

13. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes neveld/ fejlesztd tevékenység érdekében az aldbbi felszerelések sziikségesek,

melyr6l minden nevelési év elsd sziiloi értekezletén tajékoztatjuk a sziildket:

a)
b)

c)

d)

)

h)

Az 6vodéba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be sziileik.
Valtocipd a csoportszobai tartozkodashoz (jol szell6z6, megfeleld labtartast biztositd
labbeli)

Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, kislanyoknak lehet
dressz, tornacipd)

Egy-két valtas alsonemi ¢s iddjarasnak megfeleld valtoruha.

A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran dsszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozésa, ¢s a konnyebb felismerés érdekében is kérjikk jellel ellatni ruhaikat és
cipdiket.

Az 6vodai tinnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy egyéb
mas ruhazat sziikségességérol a sziiloket tajékoztatjuk.

A specialis foglalkoztatds eszkozeit az érintett sziilok az adott szakemberrel
egyeztetik.

Az O6vodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat kérjik mellézni.
Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a
gyermekkel foglalkozé 6vodapedagogusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt
¢kszerért — az dvoda dolgozo6i nem vallalnak feleldsséget. Az ékszerek eltlinése esetén

az 6voda nem tartozik kartéritési felelosséggel.
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1) A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyujtdo eszkozoket, telefont, vago-szard
eszkozoket az 6voddba nem hozhatnak.

j) Kedvenc jatékeszkoz bemutatasra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az
6vodai jatékeszkozokhoz hasonldan kezelenddk (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongalddasuk esetén azonban az 6voda karfeleldsséget és kartéritést
nem vallal.

k) Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az dvodaban a kijeldlt helyen
lehet tarolni, Orzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongéalodasuk,
eltlinésiik esetén az intézményt karfeleldsség és kartérités nem terheli.

1) A testapolashoz sziikséges személyes targyak tisztantartasarol az 6voda dolgozoi,
cseréjiik biztositasarol pedig az Ovodapedagdgusok jelzései alapjan a sziilok
gondoskodnak.

14. A gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata, mely
¢lelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 48 ordn at megérizni (ANTSZ) kivétel:
szliletésnapi, névnapi kinalas, kirandulasok alkalméval kiegészitd tizorai, az egész csoport
szamara vitamin potlasara szolgald plusz gyiimolcs, zoldség.

Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek, melyet - naponta gyiimolccsel
¢s zoldséggel egészitiink ki.

A sziikségleteknek megfelel — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett — reggeli 8-
9 6raig tart. Ebéd:12% - 123° Uzsonna:15% - 1520 6rakor kertil elfogyasztasra.

Az intézmény teriiletérdl ételt, vagy élelmiszert kivinni tilos! Kivételt képez az uzsonna,,
étkezd, de nem itt alvo gyerekek szdmara.

Kérjik, hogy az oOvoda teriiletén ne kindljak gyermekeiket édességgel, ¢és egyéb
¢lelmiszerekkel.

14.1. A befizetések eljarasrendje

A sziil6 nyilatkozatot tolt ki az étkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez!
Fizetési kotelezettség esetén:

a) A havi téritési dij Osszege a hivatalos munkanapok szdma alapjan Kkertil
megallapitasra.

b) A befizetés készpénzes fizetéssel teljesithetd.

c) Befizetés minden honap 25.-ig, a kdvetkezd rendben:
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Hétfo Kedd Szerda Cslitortok Péntek

Délelott 7:30 —10:00 7:30 —10:00 Sziinnap! 7:30 —10:00 7:30 —10:00

Délutan 13:00 — 15:00 13:00 — 15:00 Sziinnap! 13:00 — 17:00 -

14.2. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés eljarasrendje

a) A gyermek tadvolmaraddsanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utdn az
étkezés lemondasat is — étkezés lemondasa a sziilé igénye alapjan torténik.

b) Hianyzas esetén az étkezést telefonon a gazdasagi irodaban lehet lemondani minden
nap. Az 6voda telefonszama: 0676/351-344/21,

c) A lejelentés 24-6rés eltolassal 1ép hatdlyba, és a lerendelést kovetd masodik havi
befizetésnél irhato jova.

d) A lejelentésre legkés6bb 9%°- 6raig van lehetdség.

e) Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt.

f) Az 6vodapedagdgusok a sziiloktdl pénzt nem vehetnek at, igy a sziilé feleldssége,
hogy a meghatdrozott napon eleget tegyen kotelezettségének.

g) Az ingyenes étkezést igénybe vevo sziilo kotelessége az étkezés lemondasa a gyermek
hidnyzésa esetén a 0676/351-344/21 telefonszamon.

14.3. Egyéb rendelkezések

a) A konyhdban és mosdohelyiségekben - egészségiigyi szempontbol - csak az 6voda
dolgozoi tartozkodhatnak!

b) A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigortan tilos!

c) Az 6voda épiiletében €és azon kiviil 5 méter tdvolsdgban dohényozni tilos!

15. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelelo6 megkiilonboztetett
ellataisban részesités, pedagogiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének
segitését szolgalo eljarasrend

Az 6voda gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, 1atas-,
mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogziti. Rogziti

tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
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eredmények megitélésében ¢és az intézkedések meghatdrozdsdban a  csoportos
ovodapedagdgusait szilikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyogypedagogus,
pszichologus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek dallapotanak ¢és személyes
adottsagadnak megfeleld ellatasban részestilhessen.

a) Sziikség szerint, de legalabb fél évenként a tapasztalatokat a csoportos 6vond
megosztja a sziildvel, a szlild szamara javaslatot tesz az otthon elvégezhetd
feladatokra a fejlesztés folyamatossaganak érdekében;

b) A pedagdgus indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgalat igénybevételét;

c) A szakszolgélati javaslat bemutatasatol kezdédden a gyermek a délel6tti idészakban a

javaslatban foglaltaknak megfeleld gydgypedagogusi fejlesztésben részesiil;

16. A jutalmazo és fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai:
Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.
A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.
A batoritd nevelés, az er6szakmentes kommunikacio elveit alkalmazzuk.
A jutalmazés,a ,,j0” megerdsitésére szolgal.
A gyermek fejlddését mindig Gnmagdhoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.
A jutalmazas formai:
a) szobeli dicséret négyszemkdozt
b) szdbeli dicséret a csoporttarsak eldtt
c) szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében
d) rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifiiggesztése a csoportszoba
,,Buszkék vagyunk rad” oldalara
e) simogatas, dlbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika,
f) csoport kdzosségét érintden: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas
Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai:
A negativ tartalmt értékelés (biintetés) célja, az elmarasztaldson és visszatartdson tul, a
kivanatos magatartasra torténé ramutatds. Alkalmazasat kizarolag pedagogiai megfontolasok
vezetik, sohasem az indulatok.
Nem biintethet az 6vodapedagdgus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi, fejlodését

hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirdndulds megvonds, megaldzas,
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megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a
cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezze ki.
A biintetés formai:
a) rosszalld tekintet, elutasitd gesztus,
b) szdbeli figyelmeztetés
c) hatarozott tiltas
d) letltetés az dvodapedagdgus mellé azzal az utasitdssal, hogy gondolja végig tettét,
majd megbeszélés
e) bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas
f) mas tevékenységbe vald athelyezés
g) bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idére tavoltartas
h) a szild jelenlétében torténd elbeszélgetés
A dicséro és fegyelmez6 intézkedések elvei:
a) kovetkezetesség
b) rendszeresség;
c) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni
Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is

erdsitsék gyermekeikben.

17. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgalo szabalyrend

Az 6vodaba felvett gyermek fejlodését a Patyi Zoltanné: Az ovodds gyermekek fejlodésének
nyomon kovetése dokumentumban rogzitjiik. A fejlédés nyomon kovetése az aldbbi
teriiletekre terjed ki: értelmi, beszéd, hallds, latds, mozgasfejlodés. Rogzitésre keriilnek, a
gyermek fejlesztési feladatai, intézkedések, megallapitasok, javaslatok, fejlesztési tervek.

Az 6voda indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgéalat igénybe vételét. A
fejlesztési javaslatokat, illetve a Fejlddési naplo bejegyzéseit évente kétszer ismertetjiik a
szlildvel, aki azt alairasaval igazolja az erre rendszeresitett forma nyomtatvanyon.

A fejlédési naplo tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagdgiai Program tartalmazza.
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18. Alapitvanyi miikodés

1. Eletfa Alapitvany Damjanich utcai épiilet (Alapitasanak éve: 2000, Szamlaszama:
52800038-10302396)

2. Kunszentmiklési Napsugérka Uj-temetd utcai épiilet (Alapitisanak éve: Szamlaszama: )

3. Tass-Kertesi Ovodaért Egyesiilet Gardonyi utcai épiilet (Alapitasanak éve: 2000,
Szamlaszama: 18358353-1-03)

Az alapitvany gazdalkodasaval kapcsolatban a kuratorium elndke, minden év oktdberében
tajékoztatja a sziildi szervezetet, valamint kdzzéteszi azt az 6voda honlapjan.

KERJUK, AMENNYIBEN MODJUKBAN ALL TAMOGASSAK AZ OVODAT,
CSOPORTJAINKAT FELAJANLASAIKKAL, ADOJUK 1 %- VAL.
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1. SZ. MELLEKLET

Sziiloi kérelem, a gyermek igazolt hianyzasahoz

Alulirott, sziilo, gondviseld, ezuton kérem, hogy
2 P nevli gyermekemnek,
2023, hoé............. napjatol- 2024. ... ho.......... napjaig, az 6vodai

foglalkozasrol valo tavolmaradasanak engedélyezését!

sziil6, gondviseld
A Varga Domokos Altalanos Miivelédési Kozpont Napkozi Otthonos Ovodaja, 6090
Kunszentmiklds, Damjanich u. 7., OM azonosit6ja 202152, Babel Péterné intézményegység-

vezetdje a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § (2) a) bekezdése* alapjan

sorszam A hidnyz6 gyermek adatai

1. Gyermek neve

2. Oktatasi azonositoja

3. Az igazolt hianyzas ideje -t0l -ig

A fenti idoszakra, **hdzirendben meghatdrozottak szerint engedélyt adok a tavolmaraddsra, a

hianyzast igazoltnak tekintem.

intézményegység-vezeto aldirasa
*20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 51. § ,,(2) Ha a gyermek az dvodai foglalkozasrol, a tanul6 a tanitasi 6rarol
¢és egy¢éb foglalkozasrol, valamint a kollégiumi foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
a) a gyermek, a tanuld — gyermek, kiskoru tanul6 esetén a sziil6 irasbeli kérelmére — a hazirendben
meghatarozottak
szerint engedélyt kapott a tavolmaradésra,
b) a gyermek, a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
c) a gyermek, a tanuld hatdsagi intézkedés vagy egy¢éb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget
tenni,
**A Varga Domokos Altalanos Miivelédési Kozpont Napkozi Otthonos Ovoda Hazirendjének 14. oldaldn

meghatarozottak szerint
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